ZASADY OCHRANY OSOBNiCH UDAJU
NEWMAN Personnel Agency, s.r.o.

Toto ozndmeni o zpracovani osobnich Udaja (dale jen "Zdsady") obsahuje informace o zpracovani Vasich osobnich
Udaju spolecnosti NEWMAN Personnel Agency, s.r.o. Marakova 263/3, Dejvice, 160 00 Praha, IC: 043 97 550,
zapsana v OR Méstského soudu v Praze, spisova znacka C 247011, oddil C, vlozka 247011 (déle jen "Spravce").

Prostiednictvim téchto Zasad Vam Spravce poskytuje informace o tom, proc jsou Vase osobni udaje
zpracovavany, jak jsou zpracovavany, jak dlouho jsou uchovavany, jaka jsou Vase prava v souvislosti se
zpracovanim Vasich osobnich tdaju a dalsi relevantni informace o zpracovani Vasich osobnich udaju.

Spravce zpracovaval Vase osobni Udaje v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady Evropské unie
2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaj a o volném pohybu téchto Udaju,
o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich tdaju) (dale jen "Narizeni"), prislusnymi pravnimi
predpisy, zejména zakonem ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich Udaji v platném znéni (d4le jen "Zdkon") a
dalSimi predpisy o ochrané osobnich Udajl (Nafizeni, Zakon a dalsi predpisy o ochrané osobnich Gdajli, ddle spolecné
Jen "Nafrizeni o ochrané osobnich udaji").

Kontaktni udaje Spravce - Spravce muZete kontaktovat ve vécech souvisejicich se zpracovanim a ochranou
osobnich Gdajd u spoleénosti NEWMAN Personnel Agency, s.r.o. se sidlem Marakova 263/3, Dejvice, 160 00
Praha nebo e-mailem na e-mailovou adresu gdpr@newman-pa.com. Spravce jmenoval povéfence pro ochranu
osobnich Gdajd v oblasti zpracovani a ochrany osobnich udaja.

INFORMACE O ZPRACOVATELSKYCH OPERACICH (kategorie osobnich udaji, ucely zpracovani, pravni
zaklady a doby uchovavani).

Spravce zpracovava Vase osobni Udaje vyhradné v souladu se zasadou minimalizace, coz znamend, Zze od Vas
nepozaduje osobni Udaje, které nejsou nezbytné pro konkrétni a opravnény Ucel zpracovani. Spravce zpracovava
osobni udaje pouze tehdy, pokud existuje pravni zaklad pro jejich zpracovani a jsou tedy zpracovavany v
souladu se zasadou zakonnosti. Konkrétni Gcely, véetné stanoveného pravniho zdkladu a doby uchovavéani, po
kterou Spravce zpracovava Vase osobni Udaje, naleznete v tabulce nize.

Ucel zpracovani Odpovidani na zprdvy a  vyfizovani  dotazu/pozadavku
z komunikaénich kanali ze zprav doruéenych p prostiednictvim
kontaktniho formulafe na webovych strankach, e-mailové komunikace
nebo telefonicky

Pravni zaklad Cl. 6 odst. 1 pism. f) Nafizeni
Kategorie osobnich udaju jméno, pfijmeni, e-mail, telefonni ¢islo, dalsi Udaje uvedené ve zpravé
Doba uchovavani 60 dnl ode dne obdrzeni zadosti nebo do jejiho vyfizeni (splnéni ucelu),

podle toho, co nastane dfive

Uéel zpracovani Uéetnictvi
Pravni zaklad Clanek 6 odst. 1 pism. c) Nafizeni
Kategorie osobnich udaji bézné osobni Udaje potfebné k plnéni zakonnych povinnosti uvedenych v

pfislusnych dokladech a zapisech (Zejména jméno, pfijmeni, adresa mista
podnikani, I, DIC, kontaktni idaje - email, telefon)

Doba uchovavani V souladu s ustanovenimi § 31 a 31 Zakon ¢&. 563/1991 Sb. o Ucetnictvi v
platném znéni:
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a) Ucetni zavérka a vyrocni zprava po dobu 10 let pocinajicich koncem
Ucetniho obdobi, kterého se tykaji,

b) Ucetni doklady, ucetni knihy, odpisové plany, inventurni soupisy, Uctovy
rozvrh, prehledy po dobu 5 let pocinajicich koncem ucetniho obdobi,
kterého se tykaji,

c) ucetni zaznamy, kterymi ucetni jednotky dokladaji vedeni Gcetnictvi (§ 33),
po dobu 5 let pocinajicich koncem Gcetniho obdobi, kterého se tykaji.

Pouziji-li Géetni jednotky Ucetni zaznamy i pro jiny Gcel nez je uvedeny vyse,
a to zejména pro Ucely trestniho fizeni, opatreni proti legalizaci vynost z
trestné cinnosti, spravniho fizeni, obcanského soudniho fizeni, danového
fizeni, vybéru archivalii ve skartacnim fizeni nebo mimo néj, nebo pro ucely
socialniho zabezpeceni, vefejného zdravotniho pojisténi anebo pro ucely
ochrany autorskych prav, postupuje Spravce po uplynuti dob Uschovy
uvedenych vyse dale tak, aby byly zajistény pozadavky vyplyvajici z jejich
pouziti pro uvedené Ucely; v pfipadé, kdy Ucetni jednotky pouziji Ucetni
zaznamy k témto Gceldm, plati vsechna ustanoveni tohoto zakona tykajici
se Ucetnich zdznamd obdobné (napr. mzdové listy, danové doklady nebo
jiné).

Ucel zpracovani

Zprava registratury

Pravni zaklad

Clanek 6 odst. 1 pism. ) Nafizeni

Kategorie osobnich udaju

bézné osobni Udaje

Doba uchovavani

ve smyslu zakona ¢.499/2004 Sb. o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné
nékterych zadkonu v platném znéni

Ucel zpracovani

Korporatni agenda

Pravni zaklad

Clanek 6 ods. 1 pism. ) Nafizeni

Kategorie osobnich udaji

bézné osobni Udaje potfebné k plnéni zdkonnych povinnosti

Doba uchovavani

5 let nasledujicich po roce, ve kterém organizace zanikla

Ucel zpracovani

Soudni a spravni fFizeni (evidence a vedeni Fizeni)

Pravni zaklad

Clanek 6 ods. 1 pism. ) Nafizeni

Kategorie osobnich udaju

bézné osobni Udaje a zvlastni kategorie osobnich Udajd potrebné k plnéni
zakonnych povinnosti

Doba uchovavani

10 let nasledujicich po roce, kterého se tykaji
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Ucel zpracovani

Vyfizovani Zadosti subjektu udaju

Pravni zaklad

Clanek 6 ods. 1 pism. c) Nafizeni

Kategorie osobnich udaja

béZné osobni Udaje potfebné k plnéni zdkonnych povinnosti

Doba uchovavani

30 dnt ode dne vyfizeni zadosti

Ucel zpracovani

Evidence uplatnénych prav subjektu udaji a evidence vybaveni
uplatnénych prav subjektd udaju

Pravni zaklad

Clanek 6 ods. 1 pism. f) Nafizeni

Kategorie osobnich udaju

béZné osobni Udaje potfebné k pInéni zdkonnych povinnosti

Doba uchovavani

5 let nasledujicich po roce, kterého se tykaji

Ucel zpracovani

Pfenos osobnich udaji na administrativni ucely v ramci skupiny
podniku

Pravni zaklad

Clanek 6 ods. 1 pism. f) Nafizeni

Kategorie osobnich udaju

Zaméstnanci, dodavatelé a odbératelé Spravce a osoby opravnéné jednat
jejich jménem a jejich kontaktni osoby klientd

Doba uchovavani

Béhem trvani pracovniho poméru nebo smluvniho vztahu, ne vice nez 3 roky
po skonceni pracovniho poméru nebo smluvniho vztahu konkrétniho
zaméstnance

Ucel zpracovani

Evidence kontaktnich osob zaméstnancl, dodavateli, zakaznikii a
dalSich obchodnich partnerti ve stavu pravnickych osob, obchodni
komunikace se zastupci obchodnich partneri a plnéni dalSich
smluvnich povinnosti ve smlouvach uzaviranych s pravnickymi
osobami

Pravni zaklad

Clanek 6 odst. 1 pism. f) Nafizeni

Kategorie osobnich udaju

bézné osobni Udaje zpracovavané v ramci smluvniho vztahu zejména:
jméno, prijmeni, ICO, adresa mista podnikani, kontaktni Gdaje (telefon,
email)

Doba uchovavani

po dobu trvani smluvniho vztahu s pravnickou osobou a po jeho ukonceni
do uplynuti pfislusnych promicecich lhit a do Uplného vyporadani
smluvnich a jinych narokl vyplyvajicich ze smluvniho vztahu nebo do
ukonceni postaveni fyzické osoby jako zastupce nebo kontaktni osoby
partnera — pravnické osoby, pokud dalsi zpracovani osobnich udaji po
ukonceni tohoto statusu neni pro stanoveny Ucel nezbytné(minimalné do
uplynuti pfislusnych promicecich dob) a ve smyslu ustanoveni § 31 a 32
zakona ¢. 563/1991 Sbh. o Gcetnictvi v platném znéni
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Ucel zpracovani

Odpovidani na zpravy a vyfizovani dotazi/pozadavkiu z
komunikaénich kanali ze zprav doruéenych p prostiednictvim
kontaktniho formulafe na webovych strankach, e-mailové komunikace
nebo telefonicky

Pravni zaklad

Clanek 6 odst. 1 pism. f) Nafizeni

Kategorie osobnich tdaji

béZné osobni Udaje, kontaktni Udaje

Doba uchovavani

60 dnll ode dne obdrzeni zadosti nebo do jejiho vyrizeni (splnéni ucelu),
podle toho, co nastane drive

Ucel zpracovani

Vyfizovani reklamaci a vedeni pfislusnych predepsanych zakonnych
evidenci

Pravni zaklad

Clanek 6 odst. pism. c) Nafizeni

Kategorie osobnich udaju

bézné osobni Udaje potiebné k vyrizeni reklamace (jméno, pfijmeni, Gdaje
o smluvnim vztahu)

Doba uchovavani

béhem vyfizovani reklamace a po jejim vyfizeni do uplynuti promlcecich
dob

Ucel zpracovani

Vedeni vybérového fizeni (zajisténi vybéru novych zaméstnancu)

Pravni zaklad

Cl. 6 odst. 1 pism. b) Nafizeni

Kategorie osobnich udaji

jméno, pfijmeni, e-mail, Udaje o pracovnich zkuSenostech, dalsi osobni
Udaje uvedené v Zivotopise a/nebo privodnim dopise

Doba uchovavani

v pribéhu vybérového fizeni (tj. nejpozdéji do 90 dnli ode dne obdrzeni
Zivotopisu a/nebo motivacniho dopisu, pokud nevznikne pracovni pomér
nebo obdobny pracovnépravni vztah)

cel zpracovani

Pofizovani fotografii subjektu udaju a jejich zvefejiiovani na webovych
strankach Spravce a dalSich komunikacnich kanalech Spravce, véetné
zvefejnéni v brozurach, prezentacich a nasténkach ve spolecnosti
Spravce, spolu se jménem, pFijmenim, titulem a funkci subjektu udaji
ve spolecnosti Spravce pfi jeho prezentacni cinnosti

Pravni zaklad

Cl. 6 odst. 1 pism. a) Nafizeni

Kategorie osobnich udaja

Fotografie, jméno, pfijmeni, funkce, specializace, dalsi osobni Udaje v
zavislosti na udéleném souhlasu (v rozsahu béznych osobnich udajd)

Doba uchovavani

5 let ode dne udéleni souhlasu nebo do jeho odvolani podle toho, co
nastane drive
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Ucel zpracovani

Zpracovani osobnich Gdaju za Géelem méfeni navstévnosti webovych
stranek a cileni reklamy provozovatele (prostrednictvim cookies)

Pravni zaklad

Cl. 6 odst. 1 pism. a) Nafizeni

Kategorie osobnich udaja

IP adresa, Udaje o aktivité na webovych strankach provozovatele, Gdaje o
preferencich v online prostfedi, Udaje o typu prohlizece a pouzitého
zafizeni, Udaje o operacnim systému zafizeni, Udaje o pouzité siti a podsiti

Doba uchovavani

Nejdéle nez 2 roky ode dne udéleni souhlasu nebo do jeho odvoléni, podle
toho, co nastane dfive

Ucel zpracovani

Evidence potencialnich uchazeéii na obsazeni volného pracovniho
mista za ucelem nasledného osloveni registrovanych uchazecu
(registracni formulaf web)

Pravni zaklad

Cl. 6 odst. 1 pism. a) Nafizeni

Kategorie osobnich udaju

Osobni udaje v rozsahu registraéniho formulére (zejména Udaje v rozsahu
Zivotopisu, motivacniho listu, dalsi (daje zaslané Spravci vramci
vybérového fizeni apod.)

Doba uchovavani

Nejdéle po dobu 1 roku ode dne udéleni souhlasu nebo do jeho odvolani,
podle toho, co nastane drive

Ucel zpracovani

Pfihlaseni k odbéru newsletterti a zasilani informaci o aktualnich
pracovnich nabidkach inzerovanych Spravcem (registracni formular
web)

Pravni zaklad

Cl. 6 odst. 1 pism. a) Nafizeni

Kategorie osobnich udaju

Osobni Udaje v rozsahu registracniho formulare (zejména Udaje v rozsahu
zZivotopisu, motivacniho listu, dalsi Udaje zaslané Spravci v ramci
vybérového fizeni apod.)

Doba uchovavani

Nejdéle po dobu 5 let ode dne udéleni souhlasu nebo do jeho odvolani,
podle toho, co nastane drive

Ucel zpracovani

zpracovani osobnich pracovani osobnich tdaju v ramci vnitiniho
oznamovaci systému za icelem odhalovani mozného nelegalniho nebo
jiného nezadouciho chovani (whistleblowing)

Pravni zaklad

Cl. 6 odst. 1 pism. c) Nafizeni

Kategorie osobnich udaju

Pro Ucely prosetieni oznameni budou zpracovany nasledujici udaje: prijaté
oznameni, datum prijeti ozndmeni, jméno a pfijmeni oznamovatele (pokud
oznamovatel nepoda ozndmeni anonymné), datum narozeni oznamovatele
(pokud oznamovatel nepodd ozndmeni anonymné), kontaktni adresa
oznamovatele (pokud oznamovatel nepodéd oznameni anonymné), vsechny
informace nezbytné pro prosetreni konkrétniho pfipadu, nahravky nebo
zapisy z Setfeni, identifikace osoby, proti které oznameni sméruje, je-li jeji
totoznost zndma, datum posouzeni dlivodnosti, pfipadné dalsi relevantni
podklady dle uvazeni pfislusné osoby, vysledek setfeni.
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Pro Ucely vedeni evidence ozndmeni budou zpracovavany nasledujici Gdaje:
datum pfijeti ozndmeni, jméno a pfijmeni oznamovatele (pokud
oznamovatel nepoda ozndmeni anonymné), datum narozeni oznamovatele
(pokud oznamovatel nepodd ozndmeni anonymné), kontaktni adresa
oznamovatele (pokud oznamovatel nepodéa ozndmeni anonymné), shrnuti
obsahu oznameni, identifikace osoby, proti které oznameni smértuje, je-li jeji
totoZnost zndma, datum posouzeni ddivodnosti, vysledek Setfeni.

Doba uchovavani 2 roky od prijeti ozndmeni (pro Ucely Setfeni oznameni) 5 let od prijeti
oznameni (pro Ucely evidence)

Za Ucelem zajisténi ochrany VasSich osobnich Udaji pfijal Spravce vhodnd bezpecnostni opatreni, ktera
zdokumentoval, a to jak na organizacni, tak na technické drovni.

KOMU SPRAVCE VASE OSOBNi UDAJE POSKYTUJE?

Spravce je povinen poskytnout Vase osobni Udaje organlim verejné moci opravnénym zpracovavat Vase osobni
Gdaje, napf. souddim, organdim ¢innym v trestnim fizeni, jakoz i dozorovym a dozorovym organtim (napt. Urad pro
ochranu osobnich Gdajll v pfipadé kontroly) (tfeti strany).

Spravce poskytuje Vase osobni Udaje také svym zpracovatelum, tj. externim subjektdm, které zpracovavaji Vase
osobni Udaje jménem Spravce. Zprostiedkovatelé zpracovavaji osobni Udaje na zakladé smlouvy uzaviené se
Spravcem, ve které se zavazuji pfijmout vhodna technicka a bezpecnostni opatfeni pro bezpecné zpracovani Vasich
osobnich Gdajli. Mezi zpracovatele Spréavce patfi:

e spolecnost poskytujici sluzby v oblasti vedeni tcetnictvi a personalni a mzdové agendy,

e subjekt poskytujici sluzby v oblasti BOZP a pozarni ochrany,

e spolecnost poskytujici hostingové sluzby (véetné sluzeb hostovani posty),

e spolecnost poskytujici sluzby pronajmu datovych ulozist — datové centrum.

Spravce uzavrel se svymi zpracovateli smlouvy o povéreni zpracovanim osobnich (daji a vede seznam svych
zpracovatell. Mezi dalsi pfijemce Vasich osobnich Udajl patfi také advokatni kancelare, soudni exekutofi, notafi,
auditoria a zaméstnavatelé uZivatelll (v postaveni nezdvislych spravc(, ktefi jsou vézéani profesni povinnosti
mlcenlivosti).

Vase osobni Udaje mohou byt také poskytnuty nasledujicim spoleénostem v rdmci skupiny NEWMAN:

a) NEWMAN Group, s.r.o., se sidlem Marakova 263/3, Dejvice, 160 00 Praha, IC: 109 95 269, zapsana v OR
Méstského soudu v Praze, spisova znacka C 351995, oddil C, vlozka 351995,

b) NEWMAN Automotive Industry, s.r.o., Marakova 263/3, Dejvice, 160 00 Praha, IC: 077 42 037, zapsana
v OR Méstského soudu v Praze, spisova znacka C 306751, oddil C, viozka 306751

c) NEWMAN Personnel Agency Slovakia, s.r.o., se sidlem Zilinska 1, 811 05 Bratislava, ICO: 52 083 268,
spolecnost vedend v OR Mestského soudu Bratislava llI, oddil: Sro, viozka ¢&. 133364/B,

d) NEWMAN Automotive Industry Slovakia, s.r.o., se sidlem Zilinska 1, 811 05 Bratislava, ICO: 54 073 11,
spolecnost vedena v OR Mestského soudu Bratislava Ill, oddil: Sro, vlozka ¢. 156823/B, Slovenska republika,

e) NEWMAN Automotive Industry Hungary Kft. se sidlem Rémer Fléris utca 8, budova B.3, 1024 Budapest,
ICO: 01-09-417823 Madarsko.

Mezi pfijemce vasich osobnich Gdajd patfi také spolecnost Google Ireland Limited, kterd poskytuje analytické a
marketingové sluzby prostfednictvim soubor( cookie ulozenych na vasem zafizeni webovymi strankami, pokud

Zdsady ochrany osobnich udaji NEWMAN Personnel Agency s. r. o. 6



spravci Udaja udélite souhlas s ukladanim téchto souborl. Informace o souborech cookie naleznete v sekci soubory
cookie.

Tato spolecnost vystupuje pfi zpracovani osobnich Udajli v postaveni spole¢ného spravce se Spravcem a zpracovani
osobnich Udajd se v tomto pripadé fidi dohodou spolecnych spravcl ve smyslu ¢l. 26 Nafizeni, podle kterého je
Spravce kontaktnim mistem pro vyfizovani Vasich zadosti tykajicich se zpracovani osobnich udaja.

PREDAVANI DO TRETICH ZEMi A MEZINARODNiM ORGANIZACIM

Pokud Spravci udélite souhlas s ukladanim analytickych a marketingovych cookies, mohou byt Vase osobni Gdaje
predany do USA, spolecnosti Google LLC.

Predavani Vasich osobnich Udajli je zajisténo vhodnymi prostredky zajist'ujicimi pfedavani osobnich Udajl do tretich
zemi v souladu s Narizenim o ochrané osobnich Udajl, zejména vyuzitim standardnich smluvnich dolozek, které jsou
soucasti podminek vyuzivani vySe uvedenych sluzeb, jakoz i prostfednictvim dodatec¢nych zaruk prenosu
akceptovanych poskytovateli uvedenych sluzeb. K predavani miize dochazet pouze vyjimecné na zakladé platnych
zakond platnych v dané treti zemi (USA) platnych pro tyto poskytovatele sluzeb (FISA).

Ve vsech téchto pfipadech je predavani Vasich osobnich Udajd zajisténo prostrednictvim standardnich smluvnich
dolozek, které jsou v souladu s podminkami vyuzivani vyse uvedenych sluzeb soucasti smluv o povéreni zpracovanim
osobnich Gdajd uzavienych s vySe uvedenymi subjekty.

JAKA JSOU VASE PRAVA V SOUVISLOSTI SE ZPRACOVANIM OSOBNiCH UDAJU?

V souvislosti se zpracovanim Vasich osobnich Gdajd mate jako subjekt Udaji nasledujici prava:

Pravo na pfistup - mate pravo na poskytnuti
kopie osobnich Udajl, které o Vas mame k
dispozici, jakoz i na informace o tom, jak Vase
osobni Udaje pouzivame. Ve vétsiné pfipadt Vam
budou Vase osobni Udaje  poskytnuté
prostfednictvim elektronickych komunikacnich
prostredk(, pokud neni z vasi strany pozadované
jinak.

Pravo na napravu - pfijimame pfimérena opatfeni, abychom
zajistili pfesnost, Uplnost a aktualnost informaci, které o Vas
méame k dispozici. V pfipadé, Ze osobni Udaje, kterymi
disponujeme, jsou nepresné, neuplné nebo neaktualni, tyto
osobni Udaje upravime, aktualizujeme nebo doplnime na
zakladé Vaseho podnétu.

PRAVO VZNEST NAMITKU
Méte pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich Gdajd, napriklad pokud Spréavce zpracovava Vase osobni
udaje na zakladé opravnéného zajmu nebo pfi zpracovani, pfi kterém dochazi k profilovani. Pokud vznesete
namitku proti takovému zpracovani osobnich tdajl, Spravce nebude Vase osobni Udaje dale zpracovavat, pokud
neprokaze zavazné opravnéné dlivody pro dalsi zpracovani Vasich osobnich tdaju.

Pravo na vymaz (byt zapomenut) - za urcitych
okolnosti mate pravo nas pozadat o vymazani
Vasich osobnich udajd, napriklad v pripadé, ze
osobni Udaje, které jsme o Vas ziskali, jiz nejsou
potrebné k naplnéni plivodniho Ucelu zpracovani
nebo pokud odvolate svij souhlas se
zpracovanim osobnich Udajd. Uplatnéni Vaseho
prdva na vymaz (prdva na zapomenuti)
posuzujeme na zakladé individuélnich okolnosti
kazdého konkrétniho pfipadu zpracovani.

Pravo na pfenositelnost tdaju - za urcitych okolnosti mate
pravo pozadovat predani Vasich osobnich Udajd jinému
spravci, jehoz urcite. Pravo na prenositelnost se viak tyka jen
osobnich Udajd, které Sprévce zpracovava na zakladé
souhlasu, ktery jste mu udélily, na zakladé smlouvy, které jste
jednou ze smluvnich stran nebo v pfipadé ze Spravce
zpracovava Vase osobni Udaje automatizovanymi prostredky.

PRAVO ODVOLAT SUHLAS
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Pokud Spravce zpracovava Vase osobni Udaje na
odvolat ve stejné formé, v jaké jste jej udélili.
provedeného pred odvolanim souhlasu.

zakladé Vaseho souhlasu, mate pravo svij souhlas kdykoliv
Odvolanim souhlasu neni dotéena zakonnost zpracovani

Pravo na omezeni zpracovani - také mate pravo
nas pozadat, abychom déle nezpracovavaji Vase
osobni Udaje. V pripadé, kdy si myslite, Ze Vase
osobni Udaje, které zpracovavame, nejsou
spravné, Ze zpracovavani je protizakonné a
zadate o) omezeni zpracovavani, Ze
nepotiebujeme Vase osobni Udaje, ale
potrebujete je Vy jako Subjekt udajl pfi
uplatnovani pravnich narokd nebo v pripadé,

Pravo podat stiZznost nebo podnét - v pripadé, pokud si
myslite, Ze pfi zpracovavani Vasich osobnich udajl
porusujeme predpisy o ochrané osobnich Gdaji nebo zZe jsme
Vasi zadost nevyridili v souladu s témito predpisy, mizete se
se stiznosti obratit na dozorovy Ufad, kterym je Ufad pro
ochranu osobnich udaji Ceské republiky, se sidlem Pplk.
Sochora 27, 170 00 Praha 7, webové sidlo:
https://www.uoou.cz/, tel. Cislo: (+420 234 665 111; E-mail:
(posta@uoou.cz).

kdyz si myslite, Ze Spradvce nema opravnény
ddvod Vase osobni Udaje dale zpracovavat,
nebude Vase osobni Udaje déle zpracovavat

Sva prava uvedena v tabulce vySe mizete uplatnit na kontaktnich adresach Spravce uvedenych na zacatku tohoto
dokumentu. Odpovéd na uplatnéni Vasich prav Vam poskytne Spravce bezplatné. V pfipadé opakované,
neodldvodnéné nebo nedlivodné zadosti o uplatnéni Vasich prav je Spravce opravnén UGctovat za poskytnuti
informace pfiméreny poplatek. Spravce Vam poskytne odpovéd do 1 mésice ode dne, kdy jste uplatnili sva prava.
V urcitych pfipadech je Spravce opravnén tuto Ihitu prodlouzit, v pfipadé vysokého poctu a sloZitosti zadosti
subjektl Udaj, nejdéle vSak 2 mésice. Spravce Vas bude vzdy informovat o prodlouzeni Ihlty.

PLATNOST
Tyto zasady jsou platné a Gcinné od 15.8.2023. Vzhledem k tomu, Ze v budoucnu mize byt vyzadovana aktualizace

informaci o zpracovani osobnich Gdajl obsazenych v téchto Zasadach, je Spravce opravnén tyto Zasady kdykoliv
aktualizovat.
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